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ARSSTAMMA 2020

Protokoll fért vid drsstamma i
MAG Interactive AB (publ), org.nr. 556804-3524,
den 14 januari 2020 k. 10.00 pa 7A Odenplan.

Stammans dppnande och val av ordférande vid arsstimman

Stamman dppnades av styrelsens ordférande Birgitta Stymne Goransson. P& forslag av valberedningen,
representerad av dess ordfdrande Kaj Nygren, valdes Birgitta Stymne Géransson till stimmoordférande.

Det noterades att Pontus Enquist var sekreterare vid drsstdmman.

Upprittande och godkénnande av rostléngd

Bilagda férteckning (Bilaga 2) godkéndes som réstlangd.

Godkidnnande av dagordning

Det beslutades att godkanna forslaget till dagordning som intagits i kallelsen till stémman.

Val av en eller tva personer att justera protokollet

Joachim Spetz, Swedbank Robur Fonder AB, och Michael Hjort, Indian Nation AB, valdes att jamte ordféranden
justera protokollet.

Prévning om arsstimman blivit i behérig ordning sammankallad

Noterades att kallelse till bolagsstamman skett genom annonsering i Post- och Inrikes Tidningar och pa bolagets
webbplats (www.maginteractive.com) samt att information om att kallelse har skett har publicerats i Svenska
Dagbladet.

Konstaterades dérefter att stimman var i behorig ordning sammankallad.

Verkstillande direktdrens anforande
Bolagets verkstillande direktér, Daniel Hasselberg, héll ett anférande.

Daniel Hasselberg besvarade och kommenterade darefter fragor fran aktiedgare.

Framliggande av moderbolagets arsredovisning och revisionsberattelse samt
koncernredovisning och koncernrevisionsberattelse

Moderbolagets &rsredovisning och revisionsberéttelse samt koncernredovisning och koncernrevisionsberéttelse
framlades.

Bolagets revisor, Niklas Renstrom fran PricewaterhouseCoopers, redogjorde for revisionsarbetet under dret samt
féredrog revisionsberéttelsen och verifierade att revisorerna tillstyrkt styrelsens forslag till resultatdisposition
samt ansvarsfrihet for styrelseledaméterna och den verkstéllande direktéren.

Niklas Renstrom besvarade och kommenterade dérefter fragor fran aktiedgare.

Beslut om faststallelse av moderbolagets resultat- och balansrikning samt av koncernresultatrékning och
koncernbalansréakning
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Beslutades att faststilla moderbolagets resultatrikning och koncernresultatrékning samt moderbolagets
balansrikning och koncernbalansrékning fér rékenskapséret 2018/2019.
Beslut om dispositioner betriffande bolagets resultat enligt den faststélida balansrékningen

Redogjordes for styrelsens férslag till disposition av bolagets resultat enligt den for bolaget faststallda
balansrikningen, innebdrande att ingen utdelning limnas och att drets forlust balanseras i ny rékning.

Beslut om ansvarsfrihet for styrelseledaméterna och verkstéllande direktren

Arsstamman beslutade att bevilja styrelsens ledaméter och verkstallande direktéren ansvarsfrihet for
férvaltningen av bolagets angeligenheter for den tid rsredovisningen omfattar.

Det noterades att berérda personer i den man de var upptagna i rostléngden som aktiedgare eller ombud inte
deltog i beslutet savitt avser dem sjélva.

Det konstaterades att inga aktiedgare rostade emot beslutet.

Faststéllande av
A. Antalet styrelseledaméter som ska utses av arsstimman
B. Antalet revisorer och revisorssuppleanter som ska utses av arsstimman

Kaj Nygren redogjorde for valberedningens forslag rérande punkterna 11-14 i dagordningen.

A. Arsstamman bifdll valberedningens forslag, innebdrandes att antalet av arsstimman utsedda ledaméter, fér
tiden till slutet av &rsstimman 2021, ska vara sex (6) utan suppleanter.

B. Arsstimman biféll valberedningens férslag, innebérandes att antalet av drsstdmman utsedda revisorer ska vara
ett (1) registrerat revisionsbolag fér tiden till slutet av arsstdmman 2021 samt att inga revisorssuppleanter ska
utses.

Faststillande av
A. Arvoden till styrelse
B. Arvoden till revisor

A. Arsstimman faststillde det av valberedningen féreslagna styrelsearvodet, uppgdende till ett arligt belopp om
400 000 kronor till styrelsens ordférande samt med 200 000 kronor till respektive styrelseledamot som inte &r

anstalld i bolaget.

B. Arsstimman faststillde valberedningens forslag att arvode till revisor ska utgé lépande enligt godkénd rékning.

Val av styrelseledaméter och styrelseordférande

Fér tiden intill slutet av drsstimman 2021 omvaldes till styrelseledaméter Daniel Hasselberg, Teemu Huuhtanen,
Birgitta Stymne Géransson, Andras Vajlok och Taina Malén samt valdes till ny styreiseledamot Asbjgrn Sgndergaard.

Arsstimman valde Birgitta Stymne Géransson till styrelseordférande.

Val av revisorer och revisorssuppleanter

Arsstimman omvalde, i enlighet med valberedningens forslag, det registrerade revisionsholaget
PricewaterhouseCoopers till revisor, med Niklas Renstrém som huvudansvarig revisor, for tiden intill slutet av
arsstimman 2021.

Beslut om riktlinjer for ersittning till ledande befattningshavare

Styrelsens forslag till beslut om riktlinjer fér erséttning till ledande befattningshavare presenterades (Bilaga 15)./2
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Det noterades att styrelsens férslag hallits tillgangligt for aktiedgarna pa bolagets hemsida samt skickats till de
aktiedgare som begért det.

Arsstamman beslutade, i enlighet med styrelsens férslag, om riktlinjer f6r erséttning till ledande
befattningshavare.

Beslut om bemyndigande fér styrelsen att besluta om nyemission av aktier, med eller utan féretrédesratt for
bolagets aktiedgare

Ordféranden presenterade styrelsens férslag till beslut om bemyndigande for styrelsen att vid ett eller flera
tillfdllen, under tiden fram till nistkommande drsstamma besluta om nyemission av aktier, med eller utan
awvikelse frén aktiedgarnas foretradesratt (Bilaga 16).

Arsstimman biféll férslaget om bemyndigande for styrelsen att besluta om nyemission av aktier i enlighet med
styrelsens forslag.

Det konstaterades att beslutet var enhélligt.

Beslut om

A. Antagande av langsiktigt personaloptionsprogram

B. Emission av teckningsoptioner

C. Overlatelse av aktier och/eller teckningsoptioner
Ordféranden presenterade bakgrund och motiv samt huvuddragen i styrelsens forslag till beslut om antagande av
ett l&ngsiktigt incitamentsprogram i form av personaloptionsprogram samt styrelsens f&rslag till beslut om
emission av teckningsoptioner och éverlatelse av aktier och/eller teckningsoptioner for sékring av leverans av
aktier under personaloptionsprogrammet.

A. Arsstimman beslutade, i enlighet med styrelsens férslag (Bilaga 17), att anta ett langsiktigt
incitamentsprogram i form av personaloptionsprogram.

B. Arsstimman beslutade, i enlighet med styrelsens forslag (Bilaga 17), om emission av teckningsoptioner.

C. Arsstimman beslutade, i enlighet med styrelsens férslag (Bilaga 17), om Sverlatelse av aktier och/eller
teckningsoptioner.

Det konstaterades att beslutet var enhilligt.

Beslut om antagande av ett langsiktigt teckningsoptionsprogram och emission av teckningsoptioner
Ordféranden presenterade bakgrund och motiv samt huvuddragen i styrelsens forslag till beslut om antagande av
ett 13ngsiktigt incitamentsprogram i form av ett teckningsoptionsprogram samt styrelsens forslag till beslut om

emission av teckningsoptioner.

Arsstamman beslutade, i enlighet med styrelsens forslag (Bilaga 18), att anta ett langsiktigt incitamentsprogram i
form av teckningsoptionsprogram och att emittera teckningsoptioner.

Det konstaterades att beslutet var enhalligt.
Arsstimmans avslutande

Ordféranden férklarade &rsstimman avslutad och vilkomnade alla aktiedgare ater till ndsta drsstimma.
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